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מקומות העבודה כמפורט להלן:


ירושלים - מכרז מס' 6/2000


תל-אביב והמרכז - מכרז מס' 7/2000


חיפה - מכרז מס' 8/2000


חדרה - מכרז מס' 9/2000


באר שבע - מכרז מס' 10/2000


אשקלון - מכרז מס' 11/2000





1.	תיאור עיקרי התפקיד של מפקח מס הכנסה:





1.1	עריכת בקורת לצורכי מס בתיקי נישומים על מנת לעמוד על הכנסותיהם לצורך קביעת ההכנסה החייבת במס. 





1.2	עריכת בקורות במקומות העסק, בצוע ספירת מלאי, בקורות צולבות וכו'.





1.3	עריכת בירורים עם נישומים ועם מייצגיהם.





1.4	קביעת ההוצאות המותרות בניכוי.





1.5	עריכת דו"ח על הביקורת והסקת מסקנות מהבירורים שנתקיימו, וקביעת השומה.





1.6	התמצאות בפקודת מס הכנסה, חוקי מס אחרים ותקנות וישומם לצורכי עריכת שומה וניכויים.





1.7	עריכת השוואת הון, שמוש במידע ידני וממוכן שידור הדו"חות למחשב ומטלות נוספות עפ"י דרישות הממונים.























דרישות המשרה:  





	תעודות בגרות, יועדפו רואי חשבון ובוגרי חשבונאות, כלכלה, מנהל עסקים שמאי מקרקעין מוסמכים ובעלי רישיון לעריכת דין ישראלי.


	ידיעות ברמה של סוג 3 בהנהלת חשבונות.


	ידיעות בבקורת חשבונות.


	התמצאות בבעיות מסחר ותעשיה והכרת המשק הישראלי.


	יכולת לקיים קשר נאות עם קהל וכושר לנהל מו"מ.


	ידיעת שפות המדוברות בארץ.


	עמידה בבדיקות רפואיות ובטחוניות. 





המועמדים ידרשו לעמוד במבחנים בכתב ובעל-פה שיתקיימו בירושלים, תל-אביב וחיפה.





המבחן בכתב יכלול את התחומים הבאים:


כושר תפיסה והבנה;


כשרים מילוליים;


כשרים חשבוניים;


ידיעות בהנהלת חשבונות ברמה מקבילה לסוג 3 של משרד העבודה;





	המועמדים העונים על דרישות המכרז יקבלו הזמנה אישית בדואר למבחנים בכתב. המבחנים בכתב יחלו מיום א' 16.07.2000 עד יום ה' 03.08.2000.





	מועמד שיעבור בהצלחה מבחנים אלה יוזמן להשתתף במרכז הערכה. מועמד שיעמוד בדרישות המבחנים בכתב ובמכרז הערכה יוזמן להופיע בפני ועדת בחינה בעל פה (ועדת בחירה).








2.	תנאי השתתפות בקורס למפקחי מס הכנסה:





2.1	מועמדים שיבחרו יוחתמו על התחייבות לפיה יתחייבו לשרת באגף מס הכנסה ומיסוי מקרקעין תקופה של 5 שנים, בהיקף של משרה מלאה, מיום סיום קורס מפקחים.





	המועמדים ישתתפו בקורס בתנאי פנימיה, שיתקיים באזור ירושלים לתקופה של כ- ½ 3 חודשים. לאחר מכן יוצבו להתמחות מעשית, באחד ממשרדי השומה בארץ. ההתמחות תאריך בין 4 ל- 6 חודשים. בתום ההתמחות יועמד המתמחה בפני הועדה האגפית להסכמת מפקחים הראשית להחליט אם המועמד כשיר לתפקיד מפקח מס הכנסה ו/ או על הארכת ההתמחות לתקופה נוספת ואחרונה (עד 6 חודשים).





2.2	תוכנית הקורס תכלול לימודים עיוניים ותרגילים מעשיים בנושאים:


	פקודת מס הכנסה, חוק מס רכוש ומס שבח, חוק החברות והשותפויות, הנהלת חשבונות, ניתוח מאזנים, חישוב עלויות, ביקורת לצורכי מס הכנסה, סדרי שלטון ומשפט, יחסי ציבור ועוד.





2.3	למשתתפים בקורס ינתנו במהלך הקורס התשלומים כדלקמן:	





א.	לבעלי השכלה אקדמית בעלי תואר ראשון תוענק מלגת לימודים בגובה משכורת יסוד (שכר משולב) של דרגה 36 בדרוג האקדמאים במדעי החברה והרוח. 





ב.	למועמדים שאינם בעלי השכלה כאמור בסעיף 2.3(א) לעיל, תשולם מילגת לימודים בגובה משכורת יסוד (שכר משולב) של דרגה 15 בדירוג המינהלי. מועמדים עובדי מדינה שדרגתם נמוכה יותר יקבלו שכר לפי דרגה 15 בדירוג המינהלי (36 מח"ר).





ג.	ממילגת הלימודים של המשתתפים בקורס, ינוכו מיסים המתחייבים בהתאם לחוק. תקופה זו לא תיחשב כתקופת עבודה לאיזה צורך שהוא.





2.4	הנהלת אגף מס הכנסה ומיסוי מקרקעין שומרת לעצמה את הזכות להפסיק בכל עת את המשך ההשתתפות של מועמד בקורס אשר לא ישיג את הרמה הנדרשת, או שלא ישתתף באופן סדיר בלימודים, או שלא יתנהג על פי כללי המשמעת.





2.5	מועמד שיסיים בהצלחה את הקורס, את תקופת ההתמחות ויעמוד בהצלחה בפני הועדה האגפית להסמכת מפקחים בתום ההתמחות מועמד כזה יוצב לעבודה באחד ממשרדי השומה, ויתקדם לפי מסלול הקידום למפקחים במס הכנסה לרבות קבלת תוספת בוררות של 30% לשכרו מיום סיום הקורס. 





2.6	לקראת סיום הקורס ישובצו הבוגרים לפי החלטת הנהלת קורס מפקחים באחת מחוליות השומה הבאות: חברות, עצמאיים, ניכויים, שכירים. 


	לאגף שמורה הזכות לשבץ את הבוגרים במהלך תקופת התחייבותם (כאמור בסעיף 2.1 לעיל) באחת ממשרדי החקירות באגף לפרק זמן שלא יפחת מ- 12 חודשים.





2.7	המועמדים שיסיימו את הקורס בהצלחה וישובצו ביחידות, יועסקו עפ"י חוזה מיוחד.





2.8	הנהלת האגף שומרת לעצמה את הזכות לשבץ בתום הקורס את המועמדים בתחום הגיאוגרפי הרחב של האזורים ובהתאם לצורכי האגף, וכן להעבירם בעתיד למשרד אחר. ("רוטציה").





2.9	מועמד שאינו עובד מדינה ואשר יבחר להשתתף בקורס יהיה חייב להמציא מקופת חולים או מהרופא המטפל בו, תעודה המעידה על מצב בריאותו התקין.





2.10	מועמד אשר יגיש מועמדותו למשרה שאינה בתחום הגיאוגרפי של מקום מגוריו יתחייב להעתיק על חשבונו את מקום מגוריו לתחום הגיאוגרפי של המשרה והאגף לא ישא בכל הוצאה הקשורה בכך.








3.	הערות:





3.1	כל מקום בו מפורט תואר משרה ותיאור תפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה. הזדמנות שווה ניתנת לגבר ולאישה בעלי כישורים מתאימים להתמודד על אותה משרה.





3.2	מועמדים בעלי רשיון ישראלי לראיית חשבון שיסיימו את הקורס ותקופת ההתמחות בהצלחה יקודמו לדרגה 39 בדירוג המח"ר רטרואקטיבית מיום סיום הקורס, וזאת בכפוף להמלצת פקיד השומה. 





3.3	הקורס צפוי להפתח במחצית השניה של חודש אוקטובר 2000, וקיומו מותנה באישור תקציבי.








4.	הגשת בקשות: 





	טופסי בקשה למשרה פנויה (מדף 2115) ניתן לקבל בלשכות המחוזיות של נציבות שירות המדינה במשרדי המועצות והרשויות המקומיות ברחבי הארץ, או באתר האינטרנט של נציבות שירות המדינה שכתובתו: 


	IL.GOV.SERVICE-CIVIL.WWW  בקשות ממולאות כראוי בצירוף מסמכים מתאימים יש להפנות באמצעות הדואר או במסירה ביד לאחת הלשכות המחוזיות של נציבות שירות המדינה כדלקמן:


	ירושלים, הקריה, רח' קפלן 3, ת"ד 34076, מיקוד 91340, טל': 02-6705148


	תל-אביב, הקריה, רח' קלמן מגן 10, מיקוד 61070 טל': 03-6955381


	חיפה - רח' פל-ים 15, קרית הממשלה, ת"ד 46, טל: 04-8631213/4


	באר-שבע, רח' החלוץ 136 ת"ד 10050, טל': 07-6236554





*	לתשומת לב הנרשמים - אפשר להגיש מועמדות רק למקום עבודה אחד, לא תתקבל מועמדות אלא באזור המגורים בלבד. 








	היום האחרון להגשת הבקשות: יום א' ו' בתמוז התש"ס - 09.07.2000
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